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Le: 134/2005. de 16 de Dezembro de 2005

Dispie sobre o Plano de Cargos e
Saldries dos servidores Municipais e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Oliveira de Fatima, Estado do Tocantins. Faz Saber
que a Cimara Municipal aprova ¢ ele Sanciona a seguimnie Lex,

Art 1" - Fica instituido 0 Novo Quadro de Pessoal da Admimisiragio Direta do Poder
Executivo Municipal, Com base nos principios constitucionais e de acordo com as diretrizes
estabelecidas na Ler de remme Juridico Umico dos Funcionarios Publicos Municipais de

OLIVEIRA DE FATIMA

Paragrafo Unico - organizagio adminisirativa da Prefeitura Municipal, seu Quadro Pessoal.
quantitativo, forma de provimento dos cargos, niveis e a fixacio de salanos e vencimentos de
servidores municipais, reger-se-io por esta Ler observados os principios mstituidos na
Constituig@o Federal, Lei Complementar N* 101/2000 e demais legislagiio aplicivel 4 maténa.

PARAGRAFO UNICO — A estrutura de administracio da Prefeitura Municipal compde-se
dos seguintes orglos que lem em linhas gerais, as seguntes atividades:

1 - GABINETE DO PREFEITO - E o érgio incumbido de assistir a0 Prefeilo nas suas
Fungies Politicas/Admnistrativas, cabendo-lhe ﬁpmﬂm 0 AssessoTAmento  para 0%
contatos com os demass poderes, e para o atendimento a0 municipio e representa-lo ém juizo
ou fora dele:

Il - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - E o 6rgio encarregado de execuglo das
atividades admimstrativas, concemenie a pessoal, com poderes para genr. almoxarifado.
expediente, comunica¢dio, arquivos, zeladona, patnmomo, assim como auxiliar as demais
unidades no desempenho de suas fungdes

— CONTROLE INTERNO - E o 6rgfio subordinado diretamente ao Secretirio de
Adrmunistragdo, ¢ tem como objetive principal 0 de promover, coordenar e executar ages
necessdras 3 implementagdo, acompanhamento, execugiio e avaliagio do sistema de controle
intemo do poder executivo, com a finalidade de acompmnhar ¢ amitir pareceres sobre todos os
atos de carter administrativos do municipio.

IV — SECRETARIA DE FINANCAS — E o orgio que tem por objetivo fazer funcionar de

fﬂmmmdﬂmaeeﬁwnmfmdmﬁmmasdaﬁd‘enmﬁﬁcﬂux&odelmgms
arrecadaclio, controle dos tnibutos e receilas municipais, processamento das despesas.
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comabilidade orcamentiria ¢ patnmonial, elaboragdo do orcamenio e conirole de sua
execugio, recebimento guarda e movimentagio de valores do municipio,

V — SECRETARIA DE AGRICULTURA - Orgio que se responsabiliza pelos Programas
de acio comunitinia em agropecuaria, fomecer subsidio técnico aos peguenos e medios
produtores rurais, auxiliar o programa de agniculturas famubar do mumicipio, amparar o
programa de lavouras e hortas comunilanas.

Vi — SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, LAZER E TURISMO - E o argio
responsavel pela execugdo das atividades educacionais, culturais, e de lazer do municipio,
especialmente as referentes ao ensino infantil e fundamental, manutengdo do FUNDEF e de
promogdes civico-recreativas, atnbuigho e controle de merenda escolar.

— SECRETARIA DE ESPORTE — E o Orgio responsiavel pelo desenvolvimento
esparhm e do municipio, que tem como finalidade promover e desenvolver agdes que
possibilitem aos jovens, adultos opgdes de lazeres esportivos, organizar competigdes
esportivas, representar o municipio dentro e fora dele, desenvolver programas gue incentivem
os jovens a dedicar-se pelas as atividades esportivas. '

VIII - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS - Eo orefio responsavel
pela construgdo e conservagio das obras publicas, das vias e logradouros publicos, pelo
licenciamento & fiscalizacio de obras parnculares. pela construgdo e conservagio das estradas

& caminhos municipais, pelo sistema de limpeza e iluminacio puiblica, manulencio de
cemitérios, pragas. parques e jardins, arborizagio da cidade e outras estruturas necessarnas
para o desenvolvimento do municipio, pela admimstracio e fiscalizacio de matadouros,
mercados e feiras, além das atividades de produg@o. abastecrmento, em hnhas germs, fomenio
a agricultura, pecuana e recursos naturms.

IX — SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO - E o 6rzio responsdvel pela
assisténcia médica/hospitalar, campanhas de prevengio e vacinagio aos habitantes do
municipio, coordenacio e fiscalizagiio da vigilincis samitaria, langamento de campanhas
educativas com a [malidade impedir proliferagio de doengas infecto-contagiosas.

X - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - E o orglo responsavel pelo
desenvolvimento de agdes, que visem o bem estar socal. promovendo campanhas de
erradicacdo do trabalho infantil, promover condigdes bdsicas de vida a populagio fazendo
despertar na comunidade de forma geral o respeito pelo ser humano. Visar a busca de
aplicagdes metodologicas para elevar padriio de wida familiar, pelo sistema rotativo de
beneficios Bem como da assisiéncia s populagbes carentes, ao menor e a0 idoso,
distribuigiio de recursos especiais a ela destinados a melhona da qualidade de wida da
comumdade.

XI — SECRETARIA DE TRANSPORTES MUNICIPAL — E o 6refio responsdvel pelo
desenvolvimento de acdes, que visio a orgamzacio e manutengdo de loda a frota viana do
mumcipio, assim como a garagem. responde também pela guarda e conservaco da frota
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rodoviana e amda as atvidades relacionadas com a adnunistragio de rodowviana, do aeroporto
mumecipal, além dgs relacionadas com os transportes publicos, e di suporie lecnico nas
maquinas agricolas ¢ moto Niveladora e demais veiculos municipais.

Art. 2° - Constituem partes integrantes desta le: 0s anexos | a VI, compreendendo o Quadro de
Pessonl da Admumistragio Diretz do Poder Executivo, Com suas formas de provimento,
direito e vantagens atribuidas ao funcionario.

Paragrafo 1" — os cargos e empregos do servigo Publico mumicipal obedecera & organizagio
estabelecida nesta Ler, dividindo-se em:

| — Cargos de Provimento em Comissio
I — Cargos de Provimento Efetivo

Pmumﬂ:- - Os cargos, vencimentos e salinos serd representados por padrdes alfabeéticos e
NUMETICos, mﬂmmﬂnsmsm]aﬁquepmmafamrmmmte
desta Let. de conformidade com o disposto a seguir:

I- DAC1-2-3-4  : Diregio e assessoramento comissionado
IN-CPEl-2-3-4—5:Concursados de provimento -efetivo
Provimento efetuado por concurso publico

Paragrafo 3" - Eventualmente os cargos efetivos far-se-4 por nomeacdio apds a aprovagio em
concurse publico de provas ou de provas e titulos obedecidos rigorosamente a ordem de

classificaciio.

Art. 3" - Os cargos criados por esta Let e constantes do Anexo L. com suas denominages e em
numero certo, com respectivas atribuigbes e cujo saldno ¢ pago pelo Mumcipio, sfo
organizados e agregados em nivel de Secretana, departamento ou setor e serfo providos
segundo principios de carreira

Art. 47 - As carreiras s3o constituidas de cargos da m a onentagdo profissional, nos niveis
basicos (alfabetizado e auxiliar), médios e supenor, mmdjdn 05 requisilos de escolandade,
experiéncia ou profissionalizacio e especializaciio para o desempenho das respectivas tarefas
lipicas.

Art 5" - Para fins de provimento dos cargos de carreira exigir-se-i

I - Segunde a escolandade:

a) - nivel Alfabetizado, os que sabem ler e escrever;

b) -nivel awaliar, os que tenham concluido o primeiro grau.

¢) -nivel medio, os que tenham concluido o segundo grau;

d) - nivel supenior, os que tenham concluido o curso superior, com registro no respectivo
orgdo de classe
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Il - Segundo a expenéncia ou profissionalizagio:

a) - Experiéncia em atividades com aparelhos e mdquinas de valor considerado, sem
escolaridade aprovada, desde gue saiba ler e escrever

b) - Treinamento especifico, além do nivel bésico de escolandade,

¢) - Profissional com escolanidade de nivel médio.

d) - Profisstonal com escolandade de nivel superior

Art. 6° - O provimento dos cargos pelos atuais [uncionarios ndo concursados sera feito por
Decreta do Executivo. mediante aprovagio em concurso pablico de provas ou provas e tiiulos
na forma da Lei

Ari. 7° - os cargos em comissio, ficam com nomeagio e exoneraglo atribuidas
exclusivamente ao chefe do Poder Executivo, cujas atribuiches especificas de cada setor
administrativo ao qual for nomeado; estes sdo facultados o concurso publico.

Paragrafo Primerro - Sempre que possivel os cargos de chefia serfio lotados por servidores do
mesmo setor ou departamento, desde que preencham os requisilos exigidos para o exercicio
da fingio,

Paragrafo Segundo - O servidor investido em cargo de comussio fara jus 4 Funcio
Gratificada. que sera estabelecida por decreto do executivo, cujo valor adicionado ao salano,
niio poderd exceder ao salario base da nova fungio.

Art 8" - O servidor mvestido em fungio paralela as do cargo pelo qual fo1 nomeado, fard jus &
Fungio Gratificada. que sera estabelecida pelo Prefeito. cujo valor nfio podera excader &
100%( cem por cento) do salano base

Pardgrafo Unico - Poderd ainda receber Fungio Gratificada os servidores Federais, Estaduais
ou Autdrquicos, a disposigho do Mumicipio. cujo valor serd estabelecido pelo Prefeito
Mumgcipal, ndo podendo este ser superior aos valores recebidos pelos funcionanos do
Municipio, em fungfes similares,

Art. 97 - Os saldnos estabelecidos nos anexos mtegrantes desta Lei serflo revistos uma vez por
ano. lendo como data base o més de julho de cada ano.

Art. 10" - O Executivo Municipal S6 podera conceder regjuste de saldrios aos Servidores
mediante aprovagdo pela Cimara Municipal obedecendo aos limites impostos pelos Art. 169
da Constituigdo Federal e Art. 19 da Lai Complementar n® 101 de 04/05/2000.

Art. 11" - Nenhum servidor podera receber a titulo de salano mensal, valor inferior ao salario
minimo vigenie no Pais.
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ANEXO I - QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO.

T, CARGOS VAGAS FOLHA INGRESSO | ESCOLARIDADE |
GABINETE DO PREFEITO
Chefe de Gahmete 02 a1 Cramssdo AFINS
Assessor Adminisirativg 06 06 Comissho AFINS
Motorists de Representacio i1 Comissdo AFINS
Revepeionista 0} Cone Pablico Ensme Médio
| Motorista al Cone. Piblico Finsinoe Fundamental
SEC. DE ADMINISTRACAD YAGAS FOLHA INGRESSO ESCOLARIDADE
Secrétario de Administrogio ol 01 Comissio AFINS
Assessor de Secretaria o 01 Coimissio AFINS
Chefe de Departamento Pessoal 01 Comissio AFING
Chefe da Junta de Servico Mihtar il Comissdo AFINS
Coordensdor de Controle Intermo i Comissio AFTNS
Almoxarife 1] Cone. pablico Ensino Medio
Assizgtente Admintsirativo 05 03 Cone, Priblico Ensino Mddio
Admxiliar de Serv, Germis 153 03 Cone. Pablico Ensing Fundsmental
[ Vigilante 03 02 Cone. Piiblico Alfabetizado
{ SECRETARIA DE FINANCAS YVAGAS FOLHA INGRESSO ESCOLARIDADE
Secretinio de Finangaes ol 01 Comissio AFINS
Assessar de Secretania 0l (11 Comisslio Ensine Médio
Coletor Tesoureiro a1 Comissdo Ensmo Medio
Assistenie Admnistrativo 02 02 Conec. Poblico Ensmo Malo
Fiscais de Rendas 0z ] Cone. Pablico Ensino Medio
Digitador 0l Conc. Piblico FEnsmo Meédio
SECRETARIA DE AGRICULTURA | VAGAS FOLHA INGRESSO ESCOLARIDADE
Secreturio de Agricultura Commissio AFINS
| Téenico em Agropectsmia Conc. Pablico | Téc. Fm Agropecusria
| Tratonsts Cone. Piiblico Enmno Fundamental
DA SILVA
SEC. DA EDUCUCAD, CULTURA, VAGAS FOLHA INGRESS0 ESCOLARIDADE
LAZER E TURISMO.
Assessor de Secretaria 02 02 Comissfio Ensing Médio
Secretinio da Educsgdo e Culiura 01 01 Commssio Ensmo Médio
Secretariv Escolar a1 a1 Comissdo i em Magistétio
Diretor de Escola da Ensino Fundamental [41] 0l Comissio 3° Grou em Educagio
Cmemtador de Merenda Escolar 0l 01 Comussio Ensing Médio
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Coordenador Pedagtgioo — Supenor (41| i1 Comissio 3 Grau em Educsgiio
C oordenador do programa bolss escola i Comssio Ensine Médio
Crwrdenador de Planejamento ¢ Culturs ] (i1 Comissio Ensmo Midio
Professores Nivel Superiorny dres [IF] Conc. Pablico | 3" Grau am Educacio
Coortenndor Pedagdgico i Conc Pablico | 3° Grau em Pedagogs |
Coortenudor de Planefamento e Cultura 0l Cone Priblico Ensino Médio
Professores Nivel Médio Magisténo 22 19 Conc Piblico Magisierio
Bibliclecirio 0 Cone. Pablico 27 g (magisieno)
 Digitador i Cone. Pabdico Essime médic
Azsistentc Admrmistrative 02 02 Conc. Pablico Ensinoe Midio
Auxiliar de Sery. Gerais [{1] 10 Cone: Plblico Ensino Fundameninl
Mulorista 05 i34 Cono. Pablico Ensmo Fundamental
Merendeirn 15 e Cond. Piblica Alfsbenzado
| Vigilmate 02 02 Conc_Pablico Alfabetizado
SECRETARIA DE ESPORTE VAGAS FOLHA INGRESSO ESCOLARIDADE
Secretario de Hsporte i o1 Comissdo AFING
Aszessor de Secretimn 11} (1] Comizado AFINS
Coordensdor de Esporie 01 01 Comissio Ensino Médio
SEC. DE VIACAO E OBRAS VAGAS FOLHA INGRESSO ESCOLARIDADE
PUBLICAS
Secretario de Viagio e Obras Pablicas 1] 0l Ciommissdo AFINS
Mestres de (bns a1 01 Conussio AFINS
Eletncsta 01 Cone. Priblico Alfabhetizado
Pedremo 03 Cong. Piblico Alfzbetizado
Hervente 05 Conc. Publico Alfahetizado
Avxiliar de Servigos (remis 10 02 Cone. Pablico Ensino Fundamental
Jardmero Caone. Pahblico Alfabetizio
 Vigilunts Cone. Pablico Alfabetizado
Garis Conie. Piiblico Alfabetizado
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SEC. SAUDE E SANEAMENTO VAGAS MNGRESSD EEEBLAR]])#D_E_
Secrelirio de Sande il [iT] Comissio En=mo Madio

| Assessor de Secretania 1 31 Comissio Ensmo Madio
Coordenndor dos: Agentes Comumilianos ] Cnmmissian Ensmo Médio
de Saude
Assisterie Socal 0 Cismissdo 3% Ciran/ As=sast. Social
Enfermaro ol Come. Pablico 3" Graw/Enfermagem
Técmco-em Enformagem i5 a3 Cone Piblico | Téc. em Enfermagem
Fiscal de Vigilincia Sanildria ol (1] Come. Pishlico Enamno Médio
Auxilipr de Enfermagem 02 ] Cone. Piblico | Ensmo Fundamental |
| Aursiliar de Servigos Gerais L] 04 Conc. Piblico Ensino Fundamenial
Assistente Admimistrative 03 0l Cone: Publico Enzino Médio

| Agenle Comuniténo de Satudle (6 04 Cong. Piblico Ensmo Médio

| Agenle de endemias 0oz Come. Pablico Fnsino Médio
Motorista 02 (174 Cone. Piblico Ensino Fundamental

I_ﬁu.ﬂilinr de Cons, Odontologico 01 0 Conee. Pibhien Ensmo Fundmnental |
SEC. DE ASSISTENCIA. SOCIAL VAGAS INCRESSO ESCOLARIDADE
Secretara de Aglo Social 01 0l Comissho AFINS

" Assessor de Secretaria 0l 01 Comissio AFINS
Monitor de Cursos a1 Comissiio AFINS
Coordenador da Horta Comumilana (4] o1 Commissio AFINS
Coorderusdor da Criangn ¢ Adolescenie 1] i1 Comssio AFINS |
Coordenador do PICT] a1l Ciomissio AFINS
Professor do PFETT 0z Comizsfio AFINS
Assistente Adminisirativo 03 3 Come. Prablico Ensing Médio
Auxiliar de Servigos Germis 05 02 Conc, Publics | Ensino Fundemental
Mboplorista (4] Cone. Pablico Ensino Fundamental
SECRETARIA DE TRANSPORTES | VAGAS INGRESSO ESCOLARIDADE
Secretario de Transportes [ ol Comissio AFINS

Chele de Transporics: ir Comssio AFINS
Operador de Miquinss 02 [ Conc. Publico | Fnsino Fundsmental
Mecinico i Cone. Pablico Ensine Fundamernitnl
Auxiliar dic Servigos Gerais 12 il Cone. Piblice | Ensino Fundamental
Motorsta 02 02 Cone. Piliblice Enano Fundamental
Tratonsia 02 02 Cone. Piblico Ensmo Fundamental
SEC.MUL DE COMUNICACAD
Ag. posto ¢ Correto 01 ol Come. Piblico | Fnsno Fundamental

| Fotografo i1l (1] Cone. Pablico Enmno Fundasmenisl
Telcionista a2 02 Cone. Pliblico Ensino Médio
SEGURANCA PUBLICA

[ Auxiliar de servigos Geruis il il Conc. Publico | Ensino Fundamental

(A

P (i T
[ZIDIO JANEARTO DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO T1 - SALARIOS DO QUAQRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
NIVEL 1" GRAU/ALFABETIZADO

CARGOS SIMBOLO VENCIMENTOS |
AUXILIAR DE SERV. GERAIS CPE-1 380,00 '
MERENDEIRA CPE - | 380,00
GARIS CPE- | 380,00
VIGILANTE CPE - | 380.00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPE-3 480.00
PROFESSOR DO PETI CPE - | 380,00
MERENDEIRAS CPE - | 380,00
MOTORISTA CPE-2 400,00
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ANEXO 11 - SALARIOS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

NIVEL MEDIO

CARGOS SIMBOLO | VENCIMENTOS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CPE-1 380,00
TECNICO EM ENFERMAGEM CPE -3 480.00
TECNICO EM AGROPECUARIA CPE —3 380,00
PROFESSOR 2° GRAU MAGISTERIO CPE-2 400,00
AGENTE COMUNITARIO DO PACS CPE - 1 380,00
AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS CPE-1 380.00
' PROEFESSOR DO PETI CPE -2 380,00
FISCAIS DE RENDAS CPE -1 380.00
RECEPCIONISTA CPE - | 380,00
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E CULTURA CPE-2 450.00
ALMOXARIFE CPE - | 380,00
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIO CPE —1 380,00
DIGITADOR CPE-2 400,00
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ANEXO IV - SALARIOS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

Prefeito Municipal

NIVEL PROFISSIONAL
CARGOS SIMBOLO VENCIMENTOS
MOTORISTA CPE—3 400,00
TRATORISTA CPE-2 380,00
PEDREIRO CPE - | 380,00
OPERADOR DE MAQUINAS CPE-3 500,00
SERVENTES CPE - | 380,00
JARDINEIRO CPE - | 380,00
ELETRICISTA CPE- | 380,00
IZIDIO JANUARIO DA SILVA
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ANEXO V - SALARIOS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

CARGOS EM COMISSAO
| CARGOS SIMBOLO | VENCIMENTO
CHEFE DE GABINETE DAC - 4 900,00
MOTORISTA DE REPRESNTACAO DO GABINETE DAC -2 400,00
ASSESSOR DE SECRETARIA DAC- | 380,00
| ASSESSOR ADIMISTRATIVO DAC-1 380,00
ASSISTENTE SOCIAL DAC — 4 900,00
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO DAC — 4 900,00
SECRETARIO DE FINANCAS DAC - 4 900,00
SECRETARIO DE EDUCACAO E CULTURA DAC -4 900,00 |
COORDENADOR DA BOLSA ESCOLA DAC -2 400,00
SECRETARIO DE ESPORTES DAC - 4 900,00
SECRETARIO DE AGRICULTURA DAC - 4 900,00
SECRETARIO DE TRANSPORTE DAC - 4 900,00
SECRETARIO OBRAS. SERV. URB. DAC—4 900,00
SECRETARIO DA SAUDE DAC - 4 900,00
COORD. DOS AGENTES COMUNIT _SAUDE DAC -1 380,00
SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL DAC—4 900,00
DIRETOR DE TRANSPORTES DAC -3 600,00
'DIRETOR DE ESCOLAS ZONA URBANA DAC - 3 600,00
CHEFE DETRANSPORTE DAC - 3 600,00
COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO DAC -4 200,00
SECRETARIO DE ESCOLA DAC -2 400,00
CHEFE DA JUNTA DE SERVICO MILITAR DAC- 1 380,00
CHEFE DEPARTAMENTO DE PESSOAL DAC -2 400,00
COLETOR TESOUREIRO DAC - 2 900,00
COORDENADOR PEDAGOGICO DAC - 4 900,00
ORIENTADOR DO SEMAE DAC- 1 380,00
MESTRE DE OBRAS DAC-1 380,00
MUNITOR DE CURSOS DAC - | 380,00
COORDENADOR DA HORTA COMUNITARIA DAC-1 380.00
COORDENADOR DA CRIANCA E ADOLESCENTE DAC - | 380,00
COORDENADOR DO PETI DAC - | 380,00
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E CULTURA | DAC -2 450,00

Prefeite Municipal
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ANEXO VI - SALARIOS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

NIVEL SUPERIOR
[ CARGOS SIMBOLOS | VENCIMENTOS |
'PROFESSOR 40 HORAS CPE -4 900,00
ENFERMEIRO CPE -5 1.250.00
s
1IZIDIO JAN[@?M;A SILVA

Prefeito Municipal



