MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE FATIMA
PODER EXECUTIVO
“Q Trabalho faz Acontecer”

DECRETO N°085/2017 DE 29 DE MARCO DE 2017.

“Dispbe sobre a nomeacgao dos
membros da Comissdo para adequagdo do
Plano de Carreira e Remuneragéo do Municipio
de Oliveira de Fatima, Estado do Tocantins.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE FATIMA, ESTADO DO TOCANTINS,
no uso de suas atribuigbes legais instituidas no Art. 30 da Constituicéo Federal,
combinado com o Art. 39 da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

ART. 1°- Ficam nomeadas as seguintes pessoas para atuarem como membros da
Comisséao para adequacao do Plano de Carreira e Remuneragao do Municipio de
Oliveira de Fatima, Estado do Tocantins:

§ 1°. Representantes do Poder Executivo:

Luana Batista Dourado — Secretaria Municipal de Educagao

Leda Coelho Coutinho — Secretéria Municipal de Finangas

Denise Alinne Tavares Sardinha — Técnica da Secretaria de Educagao

§ 2°. Representantes do Conselho do FUNDEB:
vanucelia Alves Nunes — Presidente do Conselho do FUNDEB
Marilia Fernandes Alves de Oliveira - Representante da Secretaria de Educagao

§ 3°. Representantes dos Profissionais da Educagao:
Gardenia Brito Botelho Soares — Professora Efetiva
Margarete Fernandes Gama — Professora Efetiva

ART. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Revogam-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Oliveira de Fatima - TO, aos 29 dias do més de
Margo de 2017. 128° da Republica; 29° do zstado e 23° do Municipio.
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